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Campus Virtual

En marzo, sa realizd al lanzamiento del Campus Virtual
Coope Ande; el mismo coincidid con el inicio del
proceso de confinamiento, causado por la pandemia
de Covid-19. Bajo &l lema: “Coope Ande uno & uno
con vos en la cuarentena”, se dispusieron cursos
virtuales gratuitos, para la base asociativa, lo cual les
dio la opertunidad de aprender y capacitarse en diver-
sidad de temas referentes a habilidades blandas,
mismas que son aplicables, no solo a su vida laboral,
sino también al ambito parsonal y familiar.

Este campus virtual, ofrece la oportunidad de capa-
citacidn, sin restriccion de horario, permitiendao ajus-
tarse a cualquier agenda y evita desplazamientos
innecasarios.

Hasta al mes de noviembre, gracias a la diversidad de
cursos habilitados, se han capacitado 1356 personas,
entre ascciados, delegades y colaboradores, repra-
sentando 4772 horas de capacitacion virtual.

Coope Ande sigue adelante, apostando por la aduca-
cién virtual y adaptandose ala nueva realidad, por lo
gue, desde ya prepara nuevos cursas y temas para el
ano 2021, jEspérelos!

LESCO Financiero

Este es un proyecto pionerc, de este tipo, en &l pals,
cimentando las bases de comunicacian, de la pobla-
cién sorda, en el drea financiera.

Elmismo sera impartido al personal de la cooperati-
va. El realizar este entrenamiento, en habilidades de
comunicacion visual y gestual, se ampara en los
valores cooperativos de responsabilidad, demoera-
cia, igualdad, equidad v solidaridad, contribuyendo

a carrar las brechas de exclusién de poblaciones
historicamente vulnerables. De esta manera, las
personas sordas, podrin contar con un servicio
eficiente, de calidad e inclusive que les permitird
tener acceso a informacién financiera, adquirir
productos y servicios en igualdad de condiciones
con respecto al resta de la base asociativa.

Convenio Educacién Financiera
MEIC, DGSC y Coope Ande

En el mes de agosto, entrd en vigencia el Convenio
de Educacién Financiera entre el Ministerio de Eco-
nomia, Industria y Comercie (MEIC), la Direccién
General de Servicio Civil (DGSC) y Coope Ande;
cuyo objetivo es una capacitacion virtual, al funcio-
nario publico, que le permitird adquirir conocimien-
tos y herramientas acerca de la importancia de
fortalecer sus finanzas personales y familiares, asi
come lo conveniente de realizar un consumo
responsable e inteligente, a través de la realizacion
de un presupuesto consciente de acuerdo a sus
necesidades primordiales.

Esto permitira, al personal participante, lograr el
manejo adecuado de las deudas, la adquisicidn de
créditos saludables y el promover la cultura del
ahorro, para lograr sus objetives, personales y fami-
liares, a corto, mediano y largo plazo. El potencial
de impacto en Coope Ande es alto, ya que nuestras
personas asociadas, o potenciales asociadas, toma-
ran decisiones financieras mas informadas, respon-
sables y conscientes; lo cual nos permitird construir
y/o reforzar relaciones mutuamente beneficiosas.
El curso virtual estara llegando a mas de 135 mil
personas funcionarias, que laboran en las 45 institu-
ciones del Régimen de Servicio Civil.
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